LUIS HERMO

MASTER COACH

Global Confederation of Coaching
Transformando la experiencia

CA

Global Conferation of Coaching

2 da. Edicion

& INICIO |




Presentacion

a) Presentacion del Programa. Metodologia y propuesta académica. Bases
de investigacion y modelos para la preparacion de una Tesis de Graduacion.

Redaccion de articulos cientificos. Forma de presentar el trabajo y defensa
de la tesis.
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Es vital la agilidad en los momentos en los que vivimos, podemos hacer los procesos mas
efectivos y mas rapidos en el tiempo, si logramos crear equipos de coaches
comprometidos y competitivos, Nuestra experiencia anterior, nos llevé a que mas de 25
coaches profesionales tuvieran una experiencia increible juntos, que nos mostré que
estdbamos por buen camino. Cada clase fue una gran experiencia, por momentos todos
aprendimos de todos y logramos que los participantes incluso generaran alianzas
conjuntas y enfocaran un futuro

Venturoso juntos.

La calidad de las clases nos llevo a un nivel deseado, donde cada participante sacé lo mejor de
si mismo, la metodologia utilizada impulso a todos a descubrir que podian dar un paso masy
fue increible cuando lo pusieron en préactica desde el primer momento desde sus escuelas de
coaching y sus equipos de trabajo.
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“En la GCC propiciamos el cambio en la industria
mediante el fomento de la formacidon profesional, la
innovacion e investigacidon aplicada al coaching, bajo
una orientaciéon pragmatica y una activa participacion
de networking entre sus miembros, organizaciones
afiliadas y otros actores interesados.”

Y desde el Centro de Altos Estudios de Coaching lo
hacemos posible
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b) El coach profesional y las presentaciones orales efectivas y conduccién de reuniones. Los
procesos de facilitacion. Técnicas y recursos. La “venta” de los servicios profesionales.
Comunicacion efectiva.

) La mente, el cerebro, el coaching y los procesos mas profundos que hacen al observador. Las

distorsiones cognitivas y los fenbmenos conexos. Mecanismos de extincion de la angustia. Proceso
del acto voluntario. Modelo de precepcion foco - franjal. Disonancia cognitiva.

d) Metodologia pedagogica para la ensefianza del coaching. Modelos, recursos y estrategias. El

docente coach. La educacién y formacion profesional de adultos. Redaccion de casos para el
aprendizaje y a consolidacion del aprendizaje y la practica. Forma de bordaje y recursos para su
preparacion. La aplicacion en clase y los aprendizajes.

e) Especializacion en coaching politico. Elementos que abarca. Aspectos en juego en el marco de

una campafa. Como interviene el coach profesional. La dinamica cotidiana en el desarrollo de las
campafas electorales y en los periodos de gobierno.

f) Especializacion en coaching aplicado al marketing. Qué abarca y como se interviene.
Consideraciones sobre el proceso. Aspectos que hacen a la estrategia y las variables de marketing.
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Enfoque y programa de
estudios

« f) Especializacion en coaching aplicado al marketing. Qué abarca y como se interviene.
Consideraciones sobre el proceso. Aspectos que hacen a la estrategia y las variables de

marketing.

o Q) Especializacion en coaching nutricional y salud. De qué se trata y como interviene el coach.
Aspectos en juego en cuanto al compromiso terapéutico, la comunicacion con el paciente. El
coaching nutricional y su modelo de abordaje. Aspectos en juego. Técnicas y recursos de

intervencion.

. h) Principios del coaching juridico. Sus caracteristicas especificas. Los elementos de se

abordan. Que aporta la formacion en este campo.

. 1) Construccion de la “marca personal” y posicionamiento en un mercado altamente competitivo.

Ventajas y beneficios. Como lo aborda el coach profesional. Elementos en juego.

j) Liderazgo en organizaciones de Coaching, desafios de trabajar con equipos de alta

competitividad, el trabajo por objetivos y resultados minimizando la -guerra de egos- que se.
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Enfoque y programa de estudios

o k) La adaptabilidad al cambio desde el Coaching , en un mundo cambiante, las
organizaciones estan incorporando recursos interesantes, en las sesiones de
Coaching y el trabajo formativo, como pnl, biondecodificacién, y muchos otros que
potencian los resultados, es vital adaptarse a los cambios, manteniendo las

diferencias entre las disciplinas y como se complementan en un mismo ambito

. |) Coaching educativo, una mirada de la educacion desde el Coaching, dentro del
aula y en los entornos educativos, donde ademas veremos el “Coaching” en el marco

de la “tutoria.

m) La Inteligencia Emocional y su gestién, con uno mismo como coach y con el
coachee y su entorno, recursos y herramientas de gestion de la emocién y la

regulacion de las mismas.

n) Metodologias activas e innovacion, donde enfocamos el aprendizaje basado en
eventos, en problemas, en el juego, entre otros, para que los coaches puedan

incorporar diferentes maneras de llegar a auditorios a todo nivel
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« 0) Eltalento y la vocacion en el Coaching, como profesionales del Coaching, no todos
tenemos las mismas competencias y habilidades, desde el punto de vista de como
puedo desarrollar mi negocio o emprendimiento de coach profesional, se enfocaran
temas como el talento, como se puede desarrollar, los mecanismos de motivacion, la

creatividad y como fomentarla.

. P) Modelos de test de inteligencia emocional, cuales son y dénde se utilizan, como

recursos desde Coach Profesional.

g) Las comunicaciones intergeneracionales, coincidencias y diferencias, basados en

un estudio real realizado a 100 empresas de manera

r) Defensa de la tesis.
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Formacion Postitulo

Master Coach




Staff Profesional
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MASTER COACH PROFESIONAL
* Presidente de la Global Confederation of Coaching

* Fue Director para Sudamérica de la Academia Europea de Neurociencias Economia y

Humanidades de Espafia.

Paraguay , Director Asociado del Centro Iberoamericanos de Coaching, director del Centro

Internacional de Liderazgo de la Universidad UNIDA Paraguay, Experto en Inteligencia

Emocional.

« Impulsor del Centro de Liderazgo de la Universidad UNIDA

. Master Coach Formador de la Academia Europea de Neurociencias Economia y Humanidades,
fue Miembro de la (FICOP), Federacién Internacional de Coaching Ontolégico, y Miembro de la
(IAC) International Association Of Coaching, Director Ejecutivo de la (FICD) Federacion
Internacional de Coaching Deportivo

. Escritor en temas de Inteligencia Emocional y Liderazgo, Instructor de cursos de Liderazgo,
Neuroeducacion, Inteligencia Emocional, Liderazgo y Coaching.
. Creador del programa “7 MINUTOS PARA EL CAMBIO EN LA EDUCACION”
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FACILITADOR

MASTER COACH PROFESIONAL

» Conferencista Internacional y docente universitario.

* Asesor Internacional de la Global Confederation of Coaching

* Presidente de la Federacion Internacional de Coaching Deportivo.

* Presidente de la Asociacion Uruguaya de Coaching Deportivo.

» Fue Presidente de la Asociacion Uruguaya de Coaching Ontologico Profesional.
» Director Regional del Centro Iberoamericano de Coaching.

» Master Coach Acreditado por la FICOP, FICD. Y GCC-
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Dirigido a:

» Coaches acreditados de las diferentes disciplinas, por las
distintas organizaciones internacionales

« Se tendra una ALINEACION para aquellos coaches que

no poseen el nivel de “SENIOR COACH"

« Tendran que presentar antes de la tesis final, sus HORAS DE VUELO
de Coach Profesional o Senior segun el formato establecido en la GCC
o una DECLARACION JURADA basada en los Codigos de Etica de la
GCC

@
®
Centro de Altos Estudios
® de Coaching

Global Confederation of Coaching - 0g ©

Transformando la experiencia
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Modalidades

il

El curso inicial de la formaciéon (‘MASTER COACH POST TITULO”)
Se desarrollar4 de manera “online” en vivo, mediante la plataforma Zoom
Los SABADOS 15.00 pm Uruguay, a las 17.00 pm
Ver otros paises, cambios horarios y diferencia horaria

Modalidad Online:

Dispondra ademas de una plataforma académica de apoyo. GRUPO GENERAL DEL WHATSAPP

CON TODO EL MATERIAL DEL CURSO EN LA DESCRIPCION DEL MISMO, MEDIENTE UN
LINK DE DRIVE

Plataformas Virtuales:

Los materiales de estudio los recibir4 en clase, materiales adicionales como normatividad,
videos, lecturas y textos se lo proporcionaremos a través de nuestra AULA VIRTUAL.
El programa de sesiones en vivo por la plataforma virtual de ZOOM o PLATAFORMA VIRTUAL

proveeremos los enlaces para que pueda ingresar a través del correo y/o grupo oficial de
WhatsApp.

N — 2N



Cektific

Formac

Para obtener la constancia de participacidon debera:
Haber terminado al 80 % las clases, trabajos y mediciones que exija el programa.

El certificado serd enviado oportunamente a los correos electronicos correspondientes
de los participantes.
El certificado serd con mencion de MASTER COACH PROFESIONAL

@]
= CAEC
L Centro de Altos Estudios
) de Coaching

Global Confederation of Coaching

Transformando la experiencia ®
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Global Conferation of Coaching
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Avales Nacionales e Internacionales

Organizan
= Programa . ‘
| | Universidad Abierta
Fundacién CIECC
=
LUIS HERMO
MASTER COACH
Avalan
(-
L)
L
= CAE
o Centro de Altos Estudios
@ de Coaching
Global Confederation of Coaching P
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Inicio del Programa

Clases:
La formacion se desarrollara los dias SABADOS.

Fechas de sesiones:

Maestria 2024
Sabados de 15 a 17:00 PM
Desde Mayo (El 2 de noviembre no habra clase)
(En SETIEMBRE ) sera el periodo para el desarrollo y la tutoria de las
Tesis y el octubre sera las presentaciones de defensa.
DURACION DE LA FORMACION 6 MESES

Plataforma Virtual:

Qzoom




BECAS para la
~ormacion |

« Descuentos especiales por inscripciones anticipadas.
 Modalidades de pago de la formacion y por cuotas.

« Promocion especial corporativa:

« Cada 2 participantes de la misma empresa u organizacion, o

inscripciones conjuntas un tercero sin cargo.
INVERSION

USD 750
MIEMBROS GCC
Descuento especia
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Informes e inscripciones

Contacto:

9 Luis Daniel Hermo

D +595991 419 787 _ ‘
]

(O +595991419787 Lot o

MASTER COACH
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http://www.facebook.com/coachluishermo
http://www.facebook.com/coachluishermo

